
OGGETTO: Adesione  dell’Amministrazione Comunale di Lentate sul Seveso  al Progetto 
“Performance e Merito. La valorizzazione del merito e della produttività del lavoro 
pubblico locale: l’attuazione delle disposizioni del D. Lgs. Brunetta nei Comuni” – 
Presa d’atto. 

 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 
 

 Vista la proposta del Sindaco, in base alla quale viene adottato il presente provvedimento;  
 
 Premesso:  

- che in data 16 novembre è entrato in vigore il D. Lgs. n. 150/2009, “Attuazione della Legge 
15/2009 in materia di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 
trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, cosiddetto “Decreto Brunetta”, che contiene 
diverse disposizioni innovative, alcune delle quali immediatamente dispositive, mentre altre 
costituiscono principi fondamentali dell’ordinamento cui adeguarsi a livello regolamentare 
interno; 

- che l’attuazione delle disposizioni del Decreto dovrà condurre allo sviluppo di una cultura 
del merito e della valorizzazione della qualità del lavoro e della produttività, del singolo e 
dell’intera amministrazione, attraverso l’implementazione di adeguati sistemi di valutazione 
delle performances; 

- che però l’adeguamento da porre in essere comporta notevoli difficoltà legate alla 
complessità della riforma e alla molteplicità degli ambiti da essa trattati, che riguardano la 
predisposizione del piano delle performance, le valutazioni delle performance individuali ed 
organizzative, la valorizzazione del merito e della produttività dei dipendenti, il ruolo della 
dirigenza, la contrattazione collettiva, l’apparato disciplinare; 

- che il Titolo  II “Misurazione, valutazione e trasparenza delle performance”, del Decreto 
Brunetta,  si pone come momento essenziale per i successivi passi da approntare ed 
impone l’obbligo di “misurare” e confrontare le performances delle amministrazioni al fine di 
correlare alle stesse l’entità di risorse da destinare alla valorizzazione del merito e della 
produttività del personale; 

 
 Considerata la complessità e gli aspetti innovativi del Decreto Brunetta, e tenuto conto del 
fatto che il mancato adeguamento, a livello organizzativo e regolamentare dell’ente, entro i termini 
via via previsti dalla legge,  comporterà, per gli enti inadempienti, tra le altre cose, anche 
l’applicazione integrale del Decreto stesso, pure nelle norme di dettaglio (art. 16, c. 2); 
 
 Dato atto che l’ANCI, il giorno successivo all’uscita del Decreto, ha sottoscritto un 
Protocollo di intesa con il Ministero della Funzione pubblica, per l’attuazione del Decreto stesso 
all’interno degli enti locali, ponendosi come punto di supporto e consulenza per gli enti che 
intendessero aderire già dal 2010 all’applicazione sperimentale delle norme,  al fine di realizzare 
un’amministrazione più vicina al cittadino, efficiente ed aperta al confronto con gli attori sociali;  
 
 Ritenuto opportuno di dotarsi di un supporto formativo volto all’attuazione di quanto sopra; 
 
 Preso atto che, a seguito del Protocollo di cui sopra, presso l’ANCI è stata istituita una 
Commissione che, con l’ausilio di un gruppo tecnico, sta lavorando alla elaborazione delle linee 
interpretative della riforma per gli enti locali e sta definendo i criteri e le modalità per “misurare” la 
performance  con l’obiettivo di avviare, a decorrere dal gennaio 2010, una prima fase di 
sperimentazione per la misurazione della performance amministrativa presso ciascuna 
amministrazione, individuando un set di indicatori omogenei e confrontabili in tutte le realtà locali; 
 
 Considerato, infine, che gli enti partecipanti alla sperimentazione, saranno assistiti in tutta 
la fase di adeguamento alle previsioni del D. Lgs. n. 150/2009 e saranno considerati adempienti 
alle stesse, secondo quanto previsto dal protocollo di Intesa; 



 
 Ritenuto, pertanto, di aderire alla sperimentazione ANCI;  
 
Atteso: 

- che con lettera prot. n. 1734 in data 22/01/2010 trasmessa all’A.N.C.I. di Roma si è 
rappresentato l’interesse dell’Amministrazione Comunale a partecipare al progetto 
“Performance e Merito”, promosso dalla stessa Associazione, rendendosi disponibile per 
adempiere a quanto previsto;  

- che, di conseguenza, il Segretario Generale ha partecipato al Convegno a Roma di 
presentazione del progetto, in data 4 febbraio 2010;  

 
 Visto il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica, reso ai sensi dell’art. 49, comma 
1, del D. Lgs. n. 267/2000; 
 
 Con voti unanimi favorevoli espressi nelle forme di legge: 
 
 

DELIBERA 
 
 
1) Di prendere atto della adesione  del Sindaco di Lentate sul Seveso  al Progetto “Performance 

e Merito. La valorizzazione del merito e della produttività del lavoro pubblico locale: 
l’attuazione delle disposizioni del D. Lgs. Brunetta nei Comuni”, promosso dall’ANCI – 
Associazione Nazionale dei Comuni Italiani, che comporterà una prima fase di 
sperimentazione per la misurazione della performance amministrativa  presso ciascuna 
amministrazione aderente. 
 

2) Di trasmettere copia del presente atto all’A.N.C.I. di Roma. 
 

3) Di dichiarare, con unanime e separata votazione, l’immediata eseguibilità della presente 
deliberazione, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del Decreto Legislativo n. 267/2000. 

 
 
  


